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Agendapunt 8

Status Besluitvormend

Opgesteld door Bianca van Overeem / Edwin Roeters

Algemene besturen van de aan het NBK deelnemende Waterschappen en het

Af
gestemd met College van B&W van de gemeente Groningen

Routering stuk
Openbaar Ja

Registratienummer

Brief Wnra - werkgeversvereniging

Bijl
Yiagen Instemmingsbrieven toetreding deelnemers NBK

Het Bestuur besluit

e  Metinstemming van de Algemene besturen van de aan het Noordelijk Belastingkantoor deelnemende
Waterschappen en het College van B&W van de gemeente Groningen, toe te treden tot de
werkgeversvereniging.

Inleiding

Met ingang van 1 januari 2020 treedt de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) in werking die
o0.a. bepaalt dat de Wet op de collectieve arbeidsovereenkomst (CAO) voor de waterschappen van kracht is.
Ook het Noordelijk Belastingkantoor heeft hiermee te maken. De SAW komt te zijner tijd te vervallen en
daarvoor in de plaats wordt een collectieve arbeidsovereenkomst afgesloten. Om een CAO af te kunnen
sluiten, dienen waterschappen een werkgeversorganisatie op te richten. De Unie van Waterschappen begeleidt
de oprichting van de werkgeversvereniging die per 1 januari 2019 zal worden opgericht. Deze vereniging is
inmiddels opgericht onder de naam Vereniging werken voor waterschappen (Vwvw).

Beoogd effect

Met de oprichting van een werkgeversorganisatie voldoen de waterschappen aan de wettelijke regels en vereisten en kan
er een CAO worden opgesteld. Door toe te treden tot deze vereniging kan de CAO ook worden toegepast binnen het
Noordelijk Belastingkantoor.

Samenhang met andere documenten/onderwerpen
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Het toetreden tot de werkgeversvereniging heeft samenhang met het onlangs gevormde Georganiseerd Overleg (GO). In
principe maakt het deelnemen aan de werkgeversvereniging het GO overbodig. Echter zal het GO minimaal een jaar in
stand moeten blijven. Dit betekent dat het GO voorlopig nog blijft bestaan en formeel ook besluiten neemt over de CAO
voorstellen die worden gedaan. Na een jaar kan in 2020 als de Wnra van kracht is het GO dit overdragen aan de
werkgeversvereniging. Op dat moment komt het GO te vervallen.

Gevoeligheden, risico’s en kanttekeningen
Nvt

Financiéle consequenties
Nvt

Uitvoering / vervolg
Het Noordelijkbelastingkantoor zal toetreden tot de werkgeversvereniging.

Communicatie
Communicatie zal via de reguliere kanalen plaatsvinden.

Medewerkers worden geinformeerd over het besluit via de terugkoppeling na MT-vergaderingen en via het intranet.



